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Vocabulario de Preparación para la Carrera Profesional
Guía de Estudio y Hoja de Reflexión Personal del Estudiante

1. Puntualidad (Punctuality)
Definición: La práctica de llegar a tiempo, respetar los horarios establecidos y estar preparado antes de que comiencen las
actividades.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Llegar al aula/estudio 5 minutos antes del timbre para encender el equipo de
cómputo y revisar el tablero de tareas.

Reflexión del Estudiante: Describe una situación en tu vida diaria o escolar donde tu puntualidad demuestre respeto por el
tiempo de los demás:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

2. Iniciativa (Initiative)
Definición: La capacidad de evaluar y realizar acciones de manera independiente sin esperar a que otra persona te indique
qué hacer.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Intentar solucionar errores básicos de hardware o software en tu estación de
trabajo antes de solicitar asistencia técnica.

Reflexión del Estudiante: ¿En qué momento de tu vida personal o académica has tomado la iniciativa para resolver un
problema por ti mismo?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

3. Confiabilidad (Dependability)
Definición: La cualidad de ser digno de confianza, constante y constante en el cumplimiento de los compromisos asumidos.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Entregar a tiempo los recursos gráficos asignados a tu equipo para que tus
compañeros puedan continuar con el desarrollo.

Reflexión del Estudiante: Escribe un ejemplo de cómo tus amigos o familiares saben que pueden confiar en ti cuando
prometes algo:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:
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4. Responsabilidad (Responsibility)
Definición: La obligación moral y profesional de responder por los propios actos, tareas y decisiones.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Asumir la responsabilidad por la falta de avance en una tarea asignada en lugar
de culpar a otros miembros del equipo.

Reflexión del Estudiante: ¿De qué responsabilidad importante te haces cargo actualmente en tu hogar, escuela o trabajo?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

5. Ética de trabajo (Work Ethic)
Definición: Un conjunto de valores basados en la dedicación, el esfuerzo constante, la disciplina y el compromiso
profesional.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Aprovechar al máximo el tiempo de clase para avanzar en los proyectos del
curso en lugar de distraerse con videojuegos.

Reflexión del Estudiante: ¿Cómo demuestras una sólida ética de trabajo cuando te enfrentas a una tarea difícil o poco
atractiva?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

6. Integridad (Integrity)
Definición: La firme adhesión a un código de valores morales y éticos, manteniendo la honestidad en todo momento.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Explicar con sinceridad la lógica detrás del código generado con asistencia de IA
y dar crédito adecuado a las fuentes de activos.

Reflexión del Estudiante: Describe qué significa para ti actuar con integridad cuando nadie te está observando:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

7. Autocontrol (Self Control)
Definición: La capacidad de regular las propias emociones, impulsos y comportamientos en situaciones de alta presión.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Mantener la concentración durante las sesiones de trabajo y evitar el uso
indebido de pantallas o dispositivos personales.

Reflexión del Estudiante: Menciona una situación reciente en la que hayas tenido que ejercer autocontrol para evitar una
distracción o impulso:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:
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8. Profesionalismo (Professionalism)
Definición: La conducta, metas o cualidades que caracterizan o marcan a una persona o profesión experta.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Tratar los espacios digitales y físicos del aula como entornos profesionales de
aprendizaje y respeto mutuo.

Reflexión del Estudiante: ¿Qué acciones específicas realizas diariamente para proyectar una imagen profesional ante tus
compañeros y profesores?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

9. Crítica constructiva (Constructive Criticism)
Definición: Observaciones y comentarios bien fundamentados orientados a mejorar el trabajo o desempeño de una persona.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Ofrecer comentarios específicos y respetuosos sobre las mecánicas de juego
durante las sesiones de prueba con compañeros.

Reflexión del Estudiante: ¿Cómo reaccionas cuando alguien te ofrece una crítica constructiva sobre tu trabajo y cómo la
utilizas para mejorar?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

10. Resolución de conflictos (Conflict Resolution)
Definición: El proceso y conjunto de herramientas para facilitar la solución pacífica y razonada de un desacuerdo o disputa.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Llegar a acuerdos creativos con tus compañeros de equipo cuando existen
opiniones divergentes sobre el diseño del proyecto.

Reflexión del Estudiante: Describe cómo resolviste exitosamente un desacuerdo reciente con un amigo, familiar o
compañero:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

11. Confidencialidad (Confidentiality)
Definición: La protección de información sensible o privada para evitar su divulgación no autorizada.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Respetar la propiedad intelectual y los acuerdos de no divulgación sobre
prototipos de juegos aún no publicados.

Reflexión del Estudiante: ¿Por qué es fundamental mantener la confidencialidad cuando alguien comparte información
privada contigo?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:
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12. Desarrollo profesional (Professional Development)
Definición: El aprendizaje continuo y la adquisición de nuevas habilidades para mantener la competitividad y la excelencia
laboral.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Aprender nuevos patrones de programación en GDScript e investigar la
documentación oficial del motor Godot.

Reflexión del Estudiante: ¿Qué habilidad o conocimiento te gustaría desarrollar este año para mejorar tus oportunidades
futuras?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

13. Políticas del lugar de trabajo (Workplace Policies)
Definición: Pautas y normas generales establecidas por una organización para guiar las decisiones y acciones de sus
miembros.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Cumplir estrictamente con la política de asistencia, asientos asignados y uso
adecuado del equipo en el aula taller.

Reflexión del Estudiante: Explica por qué son necesarias las políticas en una escuela o empresa para mantener un
ambiente de trabajo justo:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

14. Procedimientos del lugar de trabajo (Workplace Procedures)
Definición: Pasos e instrucciones metodológicas específicas para llevar a cabo tareas operativas de manera segura y
eficiente.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Seguir la rutina de inicio de clase: verificar conexiones, revisar el pizarrón e
iniciar sesión en las plataformas requeridas.

Reflexión del Estudiante: Menciona un procedimiento que sigues en tu rutina diaria que te ayuda a mantener el orden y la
eficiencia:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:
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15. Manual del empleado (Employee Handbook)
Definición: Documento institucional que reúne las políticas, normas, beneficios y expectativas de desempeño de una
organización.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Consultar el programa del curso (Syllabus) para conocer los criterios de
calificación, políticas de entregas tardías y normas.

Reflexión del Estudiante: ¿Por qué es ventajoso para un trabajador leer detenidamente el manual de la empresa antes de
iniciar sus labores?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

16. Acoso (Harassment)
Definición: Cualquier conducta no deseada, verbal, física o visual, que cree un entorno de trabajo o estudio intimidatorio u
hostil.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Asegurar que las interacciones entre compañeros se mantengan en un marco de
respeto, evitando bromas ofensivas o persistentes.

Reflexión del Estudiante: ¿Qué acciones concretas contribuyen a crear un entorno libre de acoso en tu comunidad escolar
o social?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

17. Discriminación (Discrimination)
Definición: El trato desigual o perjudicial otorgado a diferentes categorías de personas por motivos de raza, género, religión
o edad.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Fomentar la inclusión en los equipos de trabajo (pods), valorando la diversidad
de pensamiento y antecedentes de cada integrante.

Reflexión del Estudiante: ¿Cómo puedes promover la inclusión e igualdad de trato entre las personas con las que
interactúas a diario?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:
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18. Título VII (Title VII)
Definición: Sección de la Ley de Derechos Civiles de EE. UU. de 1964 que prohíbe la discriminación laboral por raza, color,
religión, sexo u origen.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Garantizar que los procesos de selección y oportunidades de liderazgo en
proyectos de desarrollo sean equitativos y transparentes.

Reflexión del Estudiante: ¿Por qué es importante que existan leyes federales que protejan a los trabajadores contra la
discriminación laboral?

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:

19. Ley de Derechos Civiles (Civil Rights Act)
Definición: Legislación histórica en EE. UU. que prohibió la discriminación en lugares públicos, educación y empleo.

Aplicación en el Curso/Lugar de Trabajo: Mantener una cultura institucional que proteja los derechos fundamentales de
todos los estudiantes y profesionales.

Reflexión del Estudiante: Reflexiona sobre el impacto que tiene la igualdad de derechos en la convivencia y armonía de la
sociedad actual:

Escribe tu oración personal relacionando el término con tu vida:


